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Egyre nagyobb az igény arra, hogy dolgozók elektronikus 
dokumentumban kapják meg a havi bérjegyzéküket.
Az igény felmerül a dolgozónál: ne kelljen papírokkal bíbelődnie 
és őrizgetni az éves adóbevallásig vagy tovább.
Az igény felmerül a vállalatnál: rengeteg papír és nyomtatási 
költség megtakarítás, a borítékolás korszaka a múlté, eben is 
hatékonyabb bérszámfejtési folyamatra van szükség.SAP / SuccessFactors HCM

Vállalati / dolgozói well being

E-bérjegyzék

• Csekély fejlesztéssel költséghatékony módon 
megvalósítható egy standard riport alkalmazásával

• Az aktuálisan alkalmazott bérjegyzék változatlan 
formában és tartalomban kerül át PDF formátumba

• A bérjegyzékek havonta emailben kerülnek elküldésre a 
dolgozók számára

• Az emailben elküldött PDF formátumú bérjegyzékek 
titkosíthatók tetszőleges jelszó képzési módszerrel

▪ Az aktuális bérjegyzék formátum újragondolásra és 
újraépítésre kerül a HRFORMS eszköz segítségével

▪ Tetszőleges és ügyféligény orientált képi megjelenés 
színekben, betű stílusokban, szerkezeti felépítésben

▪ Adobe LiveCycle Designer alkalmazása a képi 
megjelenítés kialakításához

▪ Rendkívüli rugalmasság a tartalmi elemekben
▪ A bérjegyzékek havonta emailben kerülnek elküldésre a 

dolgozók számára
▪ Az emailben elküldött bérjegyzékek titkosíthatók

tetszőleges jelszó képzési módszerrel

• Az SAP rendszerben létrejövő bérjegyzék 
megjeleníthető a dolgozó profilján a 
SuccessFactors rendszerben

• Opcionálisan a hagyományos és a korszerű 
formátum megjelenítése is lehetséges a SAP 
rendszerben alkalmazott gyakorlatnak 
megfelelően 

• A dolgozó megtekintheti a bérjegyzékeit a 
mobil eszközén a SuccessFactors applikációban

• Valamennyi e bérjegyzék megoldási formát már 
sikeresen megvalósítottuk az ügyfeleinknél

• A megoldási eszközöket mélyen és készség szinten 
ismerjük és gyakoroljuk

• Jelentős (évtizedes) tapasztalatokkal rendelkezünk az 
SAP HCM és a SuccessFactors HCM rendszerekben

• A portál- és önkiszolgáló megoldások fejlesztésében 
élen járunk 

Korszerű bérjegyzék

Bérjegyzék a SuccessFactors-ban

Hagyományos bérjegyzék PDF 
formátumban és emailben

Egyszerűen / Gyorsan / Hatékonyan

egyszerűen és közérthetően valósítjuk meg a feladatokat, pragmatikusan és a megbízói igényeknek legjobban megfelelő eredményeket és 
megoldásokat szállítjuk le;
gyorsan felismerjük, azonosítjuk a megbízói igényeket és azokra a legjobb megoldásokat nyújtjuk a lehető legrövidebb idő alatt;
hatékonyan és a megbízók érdekében költségtudatosan vezetjük visszük sikerre a megbízó projektjeit”

Akik elismerését már kivívtuk és akikkel jelenleg is együtt dolgozhatunk

EasyCON

SAP HCM

SAP HCM (HRFORMS)

SAP HCM – SuccessFactors HCM

Számunkra a 
Human Capital Management (HCM) 

stratégiai szakterület

Tanácsadóink és fejlesztőink jelentős 
sikereket és elismeréseket szereztek 

gyakran évtizedes tapasztalataik alapján

• Az E-bérjegyzék bevezetésével a korábbi papír 

alapú bérjegyzéket kiváltottuk, ezzel is 

hozzájárulunk a környezetvédelméhez.

• A nyomtatásra és borítékolásra szánt időt és 

energiát hasznosabban tudjuk tölteni.

• Az E-bérjegyzéken több információt tudunk 

megjeleníteni a munkatársak egyéni havi 

elszámolásáról, a papír mérete már nem 

korlátozza az adatmennyiséget. 

• A munkatársak a munkabér utalással egyidőben  

már a második munkanapon tájékoztatást kapnak 

a havi juttatásokról, ez által kevesebb kérdés 

merül fel a nettó kifizetéssel kapcsolatban.

Ludányi Katalin 
Modine Hungária Kft 

Miért az EasyCON? Számunkra legfontosabb az 
ügyfélélmény
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